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[bookmark: _Toc419100337]1.1.  LatarBelakang

Sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentangPelaksanaanPeraturanPemerintahNomor 8 Tahun 2008 tentangTahapan, Tata Cara Penyusunan, PengendaliandanEvaluasiPelaksanaanRencana Pembangunan Daerah, bahwa Kepala SKPD menyusunRencana Kerja (RENJA) SKPD yang merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.
Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja)Kecamatan Kartoharjo Tahun 2018 mengacu pada rancangan awal RKPD tahun 2018, RenstraKecamatan Kartoharjotahun 2013-2018, serta memperhatikan Renja Kabupaten Magetan, Propinsi dan BAPPENAS.   Disamping itu, penyusunan Renja ini juga didasarkan pada hasil evaluasi pelaksanaan Renstra sampai dengan tahun 2016 serta usulan program serta kegiatan yang berasal dari para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan Propinsi, LSM, Asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari SKPD kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada SKPD Propinsi maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi SKPD propinsi dari penelitian lapangan dan usulan-usulan yang muncul pada pelaksanaan musrenbang.
SelanjutnyaRenja Kecamatan Kartoharjo tahun 2018 ini digunakan sebagai dasar penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2018.

[bookmark: _Toc419100338]1.2.  LandasanHukum

 1. Undang-UndangNomor 25 Tahun 2004 tentangSistemPerencanaan Pembangunan nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
 2. Undang-UndangNomor 17 Tahun 2003 tentangKeuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
 3. Undang-UndangNomor 33 Tahun 2004 tentangPerimbanganKeuanganantaraPemerintahPusatdanPemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
 4. PeraturanPemerintahNomor 58 Tahun 2005 tentangPengelolaanKeuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);
 5. PeraturanPemerintahNomor 65 Tahun 2005 tentangPedomanPenyusunandanPenerapanStandarPelayanan Minimal (Lembaran Negara RepublikIndonesia Tahun 2005 Nomor 150, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585);
 6. PeraturanPemerintahNomor 3 Tahun 2007 tentangLaporanPenyelenggaraanPemerintahan Daerah KepadaPemerintah, LaporanKeteranganPertanggungjawabanKepala Daerah KepadaDewanPerwakilan Rakyat Daerah, danInformasiLaporanPenyelenggaraaanPemerintahan Daerah KepadaMasyarakat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4693)
 7. PeraturanPemerintahNomor 6 Tahun 2008 tentangPedomanEvaluasiPenyelenggaraanPemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815)
 8. PeraturanPemerintahNomor 8 Tahun 2008 tentangTahapan, Tata Cara Penyusunan, PengendaliandanEvaluasiPelaksanaanRencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, TambahanLembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
 9. PeraturanPresidenNomor 5 Tahun 2010 tentangRencana Pembangunan JangkaMenengahNasionalTahun 2009-2014;
 10. InstruksiPresidenNomor 7 Tahun 1999 tentangAkuntabilitasKinerjaInstansiPemerintah;
 11. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor 6 Tahun 2007 tentangPetunjukTeknispenyusunandanPenetapanStandarPelayanan Minimal;
 12. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor 13 tahun 2006 tentangPedomanPengelolaanKeuangan Daerah sebagaimanatelahdiubahbeberapa kali, terakhirdenganPeraturanMenteriDalamNegeriNomor 21 Tahun 2011 tentangPerubahanKeduaAtasPeraturanMenteriDalamNegeriNomor 13 Tahun 2006 tentangPedomanPengelolaanKeuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);
 13. PeraturanMenteriDalamNegeriNomor 54 tahun 2010 tentangPelaksanaanPeraturanPemerintahNomor 8 Tahun 2008 tentangTahapan, Tata Cara Penyusunan, PengendaliandanEvaluasiPelaksanaanRencana Pembangunan Daerah; 
 14. Peraturan Daerah ProvinsiJawaTimurNomor 1 Tahun 2009 tentang RPJPD ProvinsiJawaTimurTahun 2005-2025 (Lembaran Daerah ProvinsiJawaTimurTahun 2009 Nomor 1 seri E);
 15. PeraturanGubernurJawaTimurNomor 38 Tahun 2009 tentang RPJMD ProvinsiJawaTimurTahun 2009-2014 (Berita Daerah ProvinsiJawaTimurTahun 2009 
 16. Peraturan Daerah KabupatenMagetanNomor 8 Tahun 2009 tentangRencana Pembangunan JangkaPanjang Daerah KabupatenMagetanTahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten MagetanTahun 2009 Nomor 8);
 17. Peraturan Daerah KabupatenMagetanNomor 15 Tahun 2012 tentangRencana Tata Ruang Wilayah KabupatenMagetanTahun 2012-2032 (Lembaran Daerah KabupatenMagetanTahun 2012 Nomor 15);
 18. Peraturan Daerah KabupatenMagetanNomor 9 Tahun 2014 tentangRencana Pembangunan JangkaMenengah Daerah KabupatenMagetanTahun 2013 – 2018 (Lembaran Daerah KabupatenMagetanTahun  2014 Nomor 10);
 19. Keputusan Bupati Magetan Nomor 188/14/Kept./403.013/2014 tentang Pengesahan Rancangan Akhir Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah Tahun 2013 – 2018 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Magetan;
 20. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 15 tahun 2016 tentangPembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Magetan.
 21. Peraturan Bupati Nomor 82 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan;
 22. Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2015 tentang Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2016.


[bookmark: _Toc419100339]1.3.   Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Tahun 2019 Kecamatan Kartoharjo Kabupaten Magetan adalah sebagai berikut :
1. Mengevaluasi capaian indicator kinerja Renstra Kecamatan Kartoharjo;
2. Mereview, menyesuaikan dan mempertajam target-target kinerja Kecamatan Kartoharjo;
3. Menetapkan program/kegiatan dalam rangka pencapaian target kinerja.

Sedangkan tujunannya adlah :
1. Menjamin keberlanjutan program dan kegiatan dalam rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Kartoharjo tahun 2019-2024;
2. Memberikan pedoman bagi seluruh unit Kecamatan Kartoharjo dalam melaksanakan program/kegiatan dalam rangka mencapai target sasaran Renstra.

[bookmark: _Toc419100340]1.4.  SistematikaPenulisan

[bookmark: _Toc419099979][bookmark: _Toc419100341]Renja Kecamatan KartoharjoTahun 2019 ini disusun dengan sistematika sebagai berikut :
[bookmark: _Toc419100342]BABI.PENDAHULUAN
I.1. Latar belakang 
	Berisi tentang Dasar pertimbangan perlunya Renja SKPD taahun 2019.
I.2. Dasar Hukum dan Penyusunan
	Berisi tentang uraian ringkas tentang dasar hukum yang berkaitan lansung dan digunakan dasar dalam penyusunan perubahan Renja, baik yang bersklala nasional maupun lokal. 
I.3. Maksud dan Tujuan
	Berisi tentang maksud dan tujuan penyusunan dokumen Renja SKPD
I.4. Sistematika Dokumen 
	Berisi tentang sistematika penyajian / penyusunan Renja

BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD BERJALAN
Berisi tentangEvaluasiPelaksanaan RenjaSKPDsampai tahun 2018 dan Capaian Renstra SKPD sampai tahun 2018,Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, Review terhadap Rancangan Awal RKPD serta Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

BAB III. TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN
Berisi tentang tujuan dan sasaran yang akan dicapai pada tahun 2017 mengacu kepada tujuan dan sasaran Renstra tahun 2019 – 2024 serta program/kegiatan yang akan dilaksanakan untuk mencapai tujuan dan sasaran Renja tahun 2019.

BAB IV. PENUTUP
Berisi tentang catatan-catatan penting yang perlu mendapatkan perhatian dalam pelaksanaannya, kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.
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2.1. [bookmark: _Toc419100346]Review Pelaksanaan Renja SKPD Tahun 2017 dan Capaian Renstra SKPD

Evaluasi Renja SKPD Tahun 2018 dan dilaksanakan untuk mengukur capaian kerja SKPD dalam melaksanakan anggaran Tahun 2018. Evaluasi mencakup realisasi target capaian kinerja keluaran program dan kegiatan tahun 2016 terhadap renstra SKPD. 
Evaluasi Renja SKPD tahun 2018 dijadikan dasar penyusunan Renja Tahun 2019. 
Evaluasi Renja tahun 2018 meliputi  :
1. Mengetahui realisasi program atau kegiatan yang tidak memenuhi target capaian kinerja yang direncanakan beserta faktor penyebabnya.
2. Dasar kebijakan atau tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor – faktor penyebab diatas.
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Tabel Evaluasi Renja SKPD Tahun 2018
KECAMATAN KARTOHARJO

	No
	Program / Kegiatan
	Indikator Kinerja Program /Kegiatan
	Target akhir Renstra SKPD Tahun 2018
	Target Kinerja Renja SKPD Tahun 2016
	Tingkat capaian Renja 2016
	Tingkat capaian Renstra s/d Tahun 2016

	
	
	
	Vol
	Sat
	Vol
	sat
	Kinerja
	Anggaran
	Kinerja
	Anggaran

	
	Program pelayanan Administrasi Perkantoran
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kegiatan Penyediaan Jasa dan Pelayanan Administrasi Perkantoran
	Ketersediaan jasa dan pelayanan administrasi perkantoran
	60
	Bulan
	12
	Bulan
	100
	99,8
	45,00
	71,34

	
	Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan
	Jumlah kegiatan monev Desa
	32
	Lap
	10
	Lap
	100
	100
	42,00
	49,18

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Program Peningkatan sarana dan prasarana aparatur
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Pengadaan Mebelleur
	Tersedianya Kebutuhan Peralatan Kantor
	17
	Unit
	9
	Unit
	100
	100
	166,67
	211,69

	
	Kegiatan Pengadaan Komputer,Printer dan Kelengakapannya
	Jumlah ketersediaan peralatan computer kantor
	9
	Unit
	2
	Buah
	100
	100
	50,00
	68,29

	
	Pemelihraan rutin /berkala gedung kantor
	Jumlah pemeliharaan gedung kantor
	3
	Keg
	1
	Keg
	100
	100
	50,00
	65,51

	
	Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas
	Jumlah pemeliharaan kendaraan dinas/ operasional
	60
	kali
	12
	bulan
	100
	99,99
	60,00
	55,08

	
	Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor
	
	5
	Unit
	3
	Unit
	100
	98,18
	100,00
	96,11

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Program Peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kegiatan Penyusunan Laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
	Jumlah penyusunan laporan kinerja SKPD
	22
	Dok
	20
	Laporan
	100
	100
	64,00
	42,84



	
	Program Mengintensifkan penanganan pengaduan masyarakat
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kegiatan Survey Indeks Kepuasan Masyarakat
	Jumlah Survey IKM
	4
	Keg
	1
	Keg
	100
	89,67
	40,00
	35,34





2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
Analisis kinerja pelayanan SKPD merupakan kajian terhadap capaian kinerja Kecamatan Kartoharjo berdasarkan indicator kinerja yang sudah ditentukan, baik IKK maupun indicator lain yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Kartoharjo tahun 2019 – 2024 berdasarkan hasil analisis standart kebuutuhan pelayanan sesuai tugas dan fungsi Kecamatan Kartoharjo serta norma dan standart pelaayanan sesuai peraturan perundang-undangan terkait kinerja pelayanan urusan perencanaan pembangunan.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
Tugas dan fungsi utama dari Kecamatan Kartoharjo adalah menyusun dokumen rencana pembangunan daerah mulai dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJPD) hingga Rencana Kerja (Renja) SKPD yang tepat sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Permasalahan terpenting yang dihadapi dalam melaksanakan tugas fungsinya adalah masalah ketepatan waktu penyusunan dokumen perencanaan.  Hal ini akan berpengaruh terhadap penyusunan APBD serta opini BPK yang menjadikan ketepatan waktu sebagai salah satu syarat untuk memperoleh opini Wajar Tanpa Pengecualian.
Predikat WTP yang telah dicapai oleh Pemerintah Kabupaten Magetan pada tahun 2017 akan terus dipertahankan.   Untuk itu ketepatan waktu penyusunan dokumen perencenaan pembangunan daerah mutlak harus dilaksanakan.   Oleh karenannya Kecamatan Kartoharjo akan meningkatkan koordinasi dengan SKPD untuk merumuskan program/kegiatan yang telah direncanakan di dalam Renstra SKPD maupun dengan lembaga legislative untuk menyepakati program-program prioritas yang akan dilaksanakan tahun 2019.

2.4. Review terhadap Rancangan Akhir RKPD tahun 2019
Review terhadap rancangan akhir RKPD ini dilakukan untuk membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan kebutuhan SKPD, terutama terkait dengan hasil analisis kinerja pelayanan yang kurang berhasil atau kurang maksimal, sehingga perlu mendapatkan pendanaan yang lebih besar atau merubah jenis kegiatan agar dicapai hasil yang optimal.  Review juga dilakukan terhadap program/kegiatan yang tidak terdapat dalam rancangan awal RKPD atau ketidaksesuiaian program/kegiatan maupun besarannya.
Hasil review terhadap rancangan akhir RKPD tahun 2019 adalah sebagai berikut :
2.5. Kegiatan Masyarakat
Dalam tahun 2019 ini tidak terdapat program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan propinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, maupun dari SKPD kabupaten/kota yang langsung ditujukan Bappeda, sehingga Renja Kecamatan Kartoharjo tahun 2019 murni merupakan program/kegiatan yang sudah direncanakan sesuai Renstra tahun 2019 – 2024 dengan penyesuaian rincian sub kegiatan beserta target.






























BAB III

[bookmark: _Toc419100356]TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Tujuan :
Mewujudkan pelayanan public yang sesuai standart.
Sasaran :
Meningkatkan kualitas pelayanan
Target sasaran Renja Kecamatan Kartoharjo tahun 2019 sebagai berikut :
	TUJUAN
	SASARAN
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET KINERJA

	Mewujudkan pelayanan public yang sesuai standar
	Meningkatkan kualitas pelayanan
	Prosentase pelayanan sesuai SOP
	100 %

	
	
	Indeks kepuasan masyarakat terhadap kinerja aparatur Kecamatan Kartoharjo
	75



3.2. Program dan Kegiatan

Dengan memperhatikan pada :
a. Hasil review terhadap pelaksanaan Renja tahun 2018
b. Hasil analisis kinerja terhadap kinerja pelayanan SKPD tahun 2018
c. Hasil review terhadap rancangan RKPD tahun 2018
d. Hasil penelaahan terhadap usulan program/kegiatan masyarakat
e. Hasil penelaahan kebijakan nasional dan propinsi, serta
f. Isu-isu/permasalahan penting yang dihadapi SKPD selama tahun 2018 dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya.
Yang disandungkan dengan tujuan dan sasaran jangka menengah dalam Rensta Kecamatan Kartoharjo tahun 2019 – 2024, maka program/kegiatan yang akan dilaksanakanKecamatan Kartoharjo pada tahun 2019 adalah sebagaimana table berikut :


RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD
KECAMATAN KARTOHARJO TAHUN 2019


	No.
	Rancangan Akhir RKPD

	
	PROGRAM/KEGIATAN
	[bookmark: _GoBack]LOKASI
	SASARAN
	TARGET
	PAGU  ANGGARAN

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Program pelayanan Administrasi Perkantoran
	
	
	
	

	1.20
	Kegiatan Penyediaan Jasa dan Pelayanan Administrasi Perkantoran.
	Kecamatan Kartoharjo
	Ketersediaan jasa dan pelayanan administrasi perkantoran.
	100 %
	155.000.000

	1.22
	Pelayanan Perjalanan Dinas Dalam dan Luar Daerah.
	Kecamatan Kartoharjo
	Jumlah Perjalanan Dinas.
	100 %
	55.000.000

	1.23
	Survey Kepuasan Masyarakat
	Kecamatan Kartoharjo
	Pelayanan Prima Kepada Masyarakat.
	1 Dokumen
	15.000.000

	2
	Program Peningkatan sarana dan prasarana aparatur
	
	
	
	

	2.24
	Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas.
	Kecamatan Kartoharjo
	Jumlah pemeliharaan kendaraan dinas
	12 Paket
	47.500.000

	2.49
	Kegiatan Pengadaan Perlengkapan Kantor.
	Kecamatan Kartoharjo
	Jumlah Ketersediaan Perlengkapan kantor.
	3 unit
	10.000.000

	2.51
	Rehabilitasi/Pemeliharaan Gedung Kantor.
	Kecamatan Kartoharjo
	Pemeliharaan Gedung dan Lingkungan Kantor.
	3 Kegiatan
	17.500.000

	7
	Program Peningkatan Perencanaan, Penganggaran dan Capaian Kinerja Perangkat Daerah.
	
	
	
	

	7.01
	Penyusunan Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Capaian Kinerja Perangkat Daerah.
	Kecamatan Kartoharjo
	Penyusunan Laporan. 
	10 Dokumen
	20.000.000

	8
	Program Peningkatan Kelembagaan Kecamatan.

	
	
	
	

	8.1
	Fasilitas Pelayanan Administrasi Kewilayahan Kecamatan.
	Kecamatan Kartoharjo
	Administrasi  Lancar.
	100%
	80.000.000




BAB IV
PENUTUP





Perubahan Rencana Kerja SKPD KecamatanKartoharjo Tahun 2019 ini merupakan dokumen perencanaan pembangunan yang memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD sampai dengan tahun berjalan serta rencana perubahan program dan kegiatan pada Tahun 2019. Perubahan Renja  Kecamatan Kartoharjo disusun untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan yang menjabarkan pelaksanaan dari rencana pembangunan jangka menengah daerah (RPJMD) Kabupaten Magetan Tahun 2019-2024. Perubahan Renja Satuan Kerja Perangkat Daerah ( Renja – SKPD) Tahun 2018  disusun berdasarkan Perubahan RKPD Kabupaten Magetan Tahun 2019.

Dengan mengharap keridhoan Allah SWT, semoga rencana kerja yang telah dibuat ini dapat diwujudkan.




Kartoharjo,      Maret  2019
CAMAT KARTOHARJO




S U W I T O, AP.MSi
Pembina Tk. I
NIP. 19731229 199412 1 001

